
  

 

Referat af bestyrelsesmøde 18. august 2026, hos Torben Juul-
Olsen, Thisted. 

Tilstede: Karsten Thurøe, Peer Nannestad Møller, Anne Grethe 
Damsgaard, Lene Holst, Torben Juul-Olsen, Mogens Ottesen, Jytte 
Schouw, Svend Aage Pedersen, Lisbeth Pilgaard og Lone Lærke Krog 
samt Else Østergaard Andersen, leder af Nationalpark Thy.  

Afbud fra Jens Pedersen. 

 

 

1. Godkendelse af udsendt dagsorden.  
Lone: Nogle af efterårets gåture mangler turleder. Dem skal vi huske at 
fordele. 

 

2. Godkendelse af og spørgsmål til referat fra bestyrelsesmødet den 2. 
juni 2026.  
Godkendt.  

 

3. Malthe fra Naturstyrelsen Thy deltager i den første time af mødet. 
Oplæg fra Malthe og herefter snak om samarbejdsrelationer i 
fremtiden i forhold til stivogterprogrammet.  

Malthe Lehrmann, ansvarlig for friluftsliv, fortalte om NST Thys nye 
strategi om at skabe sammenhæng i friluftsoplevelser.  

Det nuværende system af p-pladser og vandrestier er svært at integrere i 
den naturtænkning, der er gældende i dag. Det er også et spørgsmål om 
ressourcer – det er svært at holde så mange faciliteter ved lige.  

ML viste os et kort, hvor det er tydeligt, hvor der er fokus på friluftsliv og 
hvor der er fokus på vild natur. De mørkegrønne områder: her skaber vi 
plads til andre arter end os selv.  

Der kommer til at være færre ruter – men bedre ruter. Mange 
vandreruter vil blive forbundet. Bæredygtig model. Måske 14 km tur. 
Fokus på tilgængelighed. Samtidig vil der blive lavet vildspor – en slags 
trampestier, hvor publikum kan skyde genvej og forlade de etablerede 
stier. 



Tidshorisont 1-20 år.  

Et eksempel på et Vildspor er i Hvidbjerg Klitplantage. Lavet sammen 
med HF Outdoor, Svankjær. Det handler om at navigere efter ledelinjer i 
landskabet. Orienteringskort. Poster placeret. Vi kunne godt tænke os: 
folk kan gå på opdagelse i naturen (uden de sædvanlige pæle med pile): 
Værdifuld at tænke på naturen på en anden måde. 

Inddragelse: Vi vil gerne have de lokale med. Lige nu er vi i gang i 
Stenbjerg, hvor vi får input.  

 

 

Kommentarer fra bestyrelsen:  

Mogens: Vigtigt vi stadig kan lede turisterne hen til markerede ruter. Det 
efterspørger de.  

Karsten: Alt hvad vi kan få af information, jo bedre, dialog er vejen frem. 

Fra Malthe lød det, at NST gerne vil være obs på kommunikation.  

 

Vi havde herefter en drøftelse af stivogternes fremtidige rolle. (Vi bygger 
på erfaringer fra 21 år med stivogtere i Naturstyrelsens område). 

  

Malthe: Vi vil vildt gerne, at stivogterne fortsætter. Der er nogle 
flaskehalse. (Foldere) opdateringer. Huller i levering.  

Der er også Vildspors folderkasser. Fantastisk, hvis nogen vil distribuere.  

  

Foldere/Distribution: Malthe foreslår en model med direkte personlig 
kontakt mellem stivogterne (tovholder Peer) og de ansvarlige for 
maskinhusene. Vi bakker op om det i bestyrelsen, da det vil gavne den 
nære kommunikation. 

Malthe sender liste til Peer.  

 

Måske kan vi melde ind med de stier, vi synes er værd at beholde.  

 

Fremtiden byder på nye former for naturforvaltning og skovdrift, fx urørt 
skov, og det er endnu ikke afklaret, hvilke konsekvenser forskellige tiltag 
og projekter vil have i forhold til vandreruter.  

 

Det åbner for nye opgaver for stivogtere. 

Malthe: Kunne I tænke jer at passe en klit? (Fx naturpleje – Karens Klit). 



Mogens: Kunne du definere, hvilke opgaver du kunne forestille dig? 

Dette vil Malthe gerne komme med en tilbagemelding på. 

I bestyrelsen snakker vi om, at forskellige former for naturpleje i 
Nationalparken kan være et område vi generelt kan finde frivillige/nye 
frivillige til, og at der er flere muligheder for at ”opdyrke” dette område”. 

Efter oplægget fra Malthe – og de efterfølgende spørgsmål og 
kommentarer – synes der at være skabt et grundlag for fortsat frugtbar 
dialog og samarbejde mellem Naturstyrelsen Thy og Nationalpark Thy 
Venner. 

 

4. Else Østergaard Andersen deltager i hele mødet. Snak om samarbejdet 
mellem Nationalpark Thy VENNER og sekretariatet fremadrettet med 
udgangspunkt i statusmødet den 15. juni samt møde mellem 
sekretariat og repræsentanter fra aktivitetsområderne den 12. august.  

 

Karsten indledte dialogen:  

- Hvad kan vi gøre for at komme ud over drifts-mode. De driftsmæssige 
ting er vi rigtigt gode til som fx vores årlige faglige ekskursion. Hvordan 
udvikler vi os? Hvad kan vi hjælpe hinanden med fremadrettet?  Som 
forening har vi medvirket til mange vigtige ting gennem årene, men vi 
skal også sætte nye milepæle og være innovative. 

Han gav derefter ordet til Else Østergaard, Nationalpark Thy. Her tog hun 
udgangspunkt i de kritiske reaktioner ved det seneste bestyrelsesmøde 
(se referat 2. juni) på Karsten Thurøes meddelelse om, at sekretariatet 
har meldt ud, at sekretariatet ikke nødvendigvis deltager hver gang vi har 
bestyrelsesmøde.  

Else Ø: 

- Jeg vil gerne sige undskyld til jer. Jeg føler, vores tillid har lidt et knæk, 
og det er jeg superked af. Jeg er ærgerlig over noget kommunikation, 
der ikke har været den rette. Jeg er interesseret i, hvordan vi kan 
komme styrket ud af det. Jeg deltager i de bestyrelsesmøder, I gerne vil. 
Det gør jeg gerne. I er utrolig vigtige. I udviser et sindssygt stort 
engagement. I er en forening af dem, der ikke har særinteresser. (I 
parentes bemærket … i modsætning til mange af de andre, der sidder i 
råd og bestyrelse).  

- Jeg håber, vi kan styrke dialogen med repræsentanternes baglande i 
forbindelse med 4. generation af Nationalparkplanen.  

Else Østergaard gav udtryk for et håb om, at ”krisen” mellem 
sekretariatet og bestyrelsen i Nationalpark Thy Venner kan give et afsæt 
for et samarbejde i et nyt perspektiv. 

- Jeg håber, vi kan kigge nærmere på vores frivilligstrategi. Hvordan giver 
det mening, at den ser ud fremover? Måske begynde at få nogle nye 
drømme frem.  



Else Ø pegede på, at det frivillige arbejde i bl.a. Stenbjerg info-center, 
Nationalparkcenter og Lodbjerg Fyr svarer til indtægter på to mio. kr.  
udover midlerne til nationalparken på Finansloven.  

- Jeg tænker: Noget af det, I gør, kunne man godt synliggøre mere. 
Fantastisk at se det ekstreme ejerskab til Nationalparken. I er i høj grad 
med til at vise dette i form af jeres værtskab. Måske flere timer til 
opgaver fra sekretariatet. Naturpleje-forslag fra NST. Adoptere Karens 
Klit. Måske en måde at tiltrække nye frivillige på. Vi har faktisk skrevet 
om det i frivilligstrategien – måske selvstyrende grupper.  

- Jeg håber, vi kan bruge den her krise til at komme styrket videre 
sammen. 

 

Karsten:  

- Jeg betragter det ikke som en krise – måske var det i bestyrelsen mere en 
undring over, hvorfor sekretariatet ikke længere ville deltage fast i vores 
bestyrelsesmøder – at det kunne føles som en nedgradering. 

Flere rundt om bordet syntes også, det var for voldsomt at kalde det en 
krise. De hårde ord og kritik af sekretariatets udmelding om, at 
Cathrine ikke længere vil være fast deltager i bestyrelsesmøderne, skal 
tages som udtryk for, at man ikke forstod prioriteringen.  

Lisbeth: I forbindelse med planlægning af ekskursion (viden om økonomi) 
er det vigtigt, at vi har en fra sekretariatet med.  

Lene: Det er vigtigt for mig at vide, hvad der sker i Nationalparken.  

Torben: Vi vil gerne vide, om I føler jer presset.  

Else Ø vil gerne medgive, at der er en betydelig opgavebyrde og et behov 
for prioritering. 

- Vi skal snart igen i gang med en ny udgave af nationalparkplanen og 
frivilligkoordinatorerne skal hjælpe til. Måske skal vi også hyre ekstra 
arbejdskraft.  

Else: Vi skal ikke tænke ”one size fits all”. Vi er nødt til at vurdere, hvilke 
opgaver der giver mening.  

Else foreslog igen at give frivilligstrategien et serviceeftersyn. Hun 
nævnte, at Thea (der er ansat tidsbegrænset som frivilligkoordinator) har 
lavet en rapport om rekruttering af frivillige. Den kan der hentes guldkorn 
fra. Og Thea vil gerne deltage i vores næste BM.  

Nøgleord er fællesskab, social kapital. Fundraising. Friendraising.  

Karsten: Lad os bruge næste møde til at evaluere og sætte nye skibe i 
søen.  

Bordet rundt syntes der at være en anerkendelse af den udstrakte hånd 
fra Else. Nu kigger vi fremad. 

Karsten ønsker at fremhæve, at vi som forening aldrig har været i tvivl 
om Nationalparkens opbakning og anerkendelse af vores arbejde. 



 

 

 

5. Orientering fra kasserer Svend Aage – kort status på økonomien.  8700 er 
der indbetalt til fra deltagere i den kommende faglige ekskursion i 
september.  
I alt er der dags dato 61476,75 kroner på kontoen. (Inkl. penge fra 
fyrplatten). Kasserer er med på udflugten. Måske betaling til guide og 
sandwiches. 

 

6. Kort status fra arbejdsgruppe vedr. den faglige ekskursion 17.  september.  

Bestilt to busser. Cathrine vil sende reminder ud.  

Torben: Vi har lidt problemer med Spøttrup Borg – først indgang kl. 10. Vi 
ser på Hanklit (med Bo Fink), frokost Fur Bryghus. Knude Klint. (Vi 
mangler én guide). Vi tror vi har styr på det – og vi får en fantastisk dag.   

 

7. Orientering fra aktiviteterne og bordet rundt – en kort status. Dette 
punkt udsættes til næste gang. 

 

8. Næste bestyrelsesmøde er 29. september kl. 17:00 i NPCT.  

 

9. Eventuelt. Tirsdagsturene er fordelt for hele efteråret. (Se herunder). Og 
vi deltager med ture i Sundhedsugen (uge 41). Disse fordeles næste 
gang. 

 

 

Turene i efteråret:  

4/8: Karsten, 11/8: Jens, 18/8: Lisbeth, 25/8: Peer, 1/9: Lone, 8/9: Vagn, 
15/9: Jens, 22/9: Peer: 29/9: Karsten, 6/10: Vagn, 13/10: Lone, 20/10: 
Mogens, 27/10: Karsten. 

 

 

For referatet/Lone Lærke Krog, 020926 

(gennemlæst og justeret med hjælp fra Karsten). 


